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Wie we ziin:
Wij zijn een netwerkorganisatie, waarin onderzoekers en maatschappelijke partners vanuit hun eigen functie en organisatie

participeren in onderzoekssamenwerkingen op het gebied van ongelijkheid.
Wat we doen:

Beschrijven, begrijpen, bestrijden van cumulatie van ongelijkheid in Amsterdam, in en over domeinen en levensfasen heen, met
behulp van kennis uit onderzoek, beleid en bewonerspraktifken

Hoe we werken:

Verbinden van bestaande en nieuwe kennis in de stad door combineren van kennis uit verschillende bronnen om tot
vernieuwende inzichten en toepassingen te kunnen komen die anders niet mogelijk zouden ziin.




Uitgelicht:

Ontwikkeltraject Terugkijken om vooruit te gaan: Zwarte

mannen in Amsterdam Zuidoost
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Bewonersperspectief zichtbaar

Wat zijn de helpende en belemmerende factoren van de werkzaamheden
binnen Vrouw en Vaart met betrekking tot het verbeteren van de
arbeidsmarktpositie op zowel de korte als de lange termijn?
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“ee Om daadwerkelijk community hased te werken is het van belang om kennis en ervaringen
vanuit community en/of de grassropts initiatieven centraal te stellen. Het inzetten van




Dilemma’s CENTRUN

* https://vimeo.com/1116744147?fl=ip&fe=ec



https://vimeo.com/1116744147?fl=ip&fe=ec
https://vimeo.com/1116744147?fl=ip&fe=ec

Bewonersperspectief van
waarde

» -versterking lokale gemeenschappen, verschillende locaties,
laagdrempelig, bewoners, bewonersinitiatieven, praktijkpartners
delen kennis en ervaringen

= Voorbeelden uit ontwikkeltrajecten:
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onderzoeksconsortia

GRIP OP MATTHEUS: HOE DE INZET OP SAMENWERKING TUSSEN INFORMELE EN FORMELE

ZORG ONGELUJKHEID KAN VERSTERKEN OF TEGENGAAN

Hennie Boeije, Ludo Glimmerveen, Lilian Linders & Aron Leijenhorst, Josje Schut, Ranu Sewdas, Hebe Verrest, Yvette Wittenberg

Trefwoorden: in- en uitsluiting, samenwerking, diversiteit, buurtinitiatieven, gezond leven, schaduwwerkers, gelijke kansen

Centrale vraag:

Hoe kan de inzet op samenwerking tussen informele en formele
betrokkenen in zorg en welzijn bijdragen aan het tegengaan van
ongelijkheden, en hoe draagt het juist bij aan cumulatie daarvan?

Mattheus-effect:
Burgers die in een kwetsbare positie zitten, profiteren minder van
collectieve voorzieningen dan mensen die zich toch al beter redden.

Doel:

= Bestrijding ongelijkheid in zorg en welzijn

* Kritische beschouwing van (aannames in) beleid

= Bijdragen instrumenten voor inclusieve samenwerking

Informele zorg Metropoolregio Amsterdam
(Onderzoek en Statistie
Zorg en Welzijn

Veiligheid & justitie Wijk & wonen

menwerkingsproject

Onderwijs en opvoeding Werk & inkomen
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Stimuleren van goed en d leven

Dit project gaat in op de mensbeelden
achter gezondheidsbevorderend
beleid. Doel is burgerperspectieven te
achterhalen om ervoor te zorgen dat
maatregelen in Zaanstad-Oost burgers
bereiken. De benadering gaat uit van
wat mensen zelf aangeven. Het sluit
aan bij Pact Zaandam-0Oost en bij
Welzijnsdashboard.

Aanpak: diepteinterviews en
focusgroepen met bewoners en
professionals.

Bewonersperspectief:
Samenwerking met STIPP, sociaal
wijkteam en bewoners
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zoek naar samen werken
Onderwerp van dit deelproject is de
samenwerking tussen
mantelzorgers en professionals in
de thuissituatie. Benodigde
wvaardigheden en onderlinge
verwachtingen kunnen verschillen.
Doel is bij te dragen aan goede
samenwerking die rekening houdt
met diversiteit.

Aanpak: Participerende observatie
en interviews met mantelzorgers en
professionals.

Bewonersperspectief:
Ervaringsdeskundige mantelzorgers
als co-onderzoekers

S metb in
de buurt

In buurten ontstaan nieuwe
verbanden tussen informele en
formele spelers. Dit project richt zich
op sociaal schaduwwerkers: bewaoners
die zich buiten formele kaders inzetten
wvoor buurtgenoten. Wie van hen vindt
aansluiting bij formele partners, voor
wie is dat niet vanzelfsprekend, met
welke gevolgen?

Aanpak: Casestudies bij
buurtnetwerken en interviews met
aanbieders en schaduwwerkers.

Bewonersperspectief:
ervaringsdeskundige bewoners van
buurtinitiatieven als co-onderzoeker

Doelen
Bewustwording
Bevordering
Bereik
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Media
Factsheet
Infographic
Handreiking
Publicaties
Blogs, film
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Onderzoeksconsortia

Informele zorg Metropoolregio Amsterdam

(Onderzoek en Statistiek)

Veiligheid & justitie Zorg en Welzijn Wijk & wonen

Samenwerkingsproject

Participatie & inclusie Onderwijs en opvoeding Werk & inkomen
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Contact
Stichting Kenniscentrum Ongelijkheid

Bezoekadres:
UVA - Nieuwe Achtergracht 184,
1018 WV Amsterdam

Postadres:
Postbus 15940, 1001 NK Amsterdam

info@kenniscentrumongelijkheid.nl
www.kenniscentrumongelijkheid.nl
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